CA_MPUS DE SOROCABA - INSTITUTO DE

CIENCIA E TECNOLOGIA

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA
FILHO" — UNESP

INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA — ICT — CAMPUS
DE SOROCABA

EDITAL N° 93/2023 DE DIVULGACAO DA NOTA DA PROVA
PRATICA E CLASSIFICACAO PREVIA

(CONCURSO PUBLICO N° 05/2023)

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa do
Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT do Campus de Sorocaba
da Universidade Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho"
— UNESP, no uso de suas atribuicdes legais, DIVULGA aos can-
didatos inscritos, a nota da prova pratica e classificacdo prévia

1. - Nota da prova prética e classificagdo prévia para o
emprego publico: 001 Assistente de Suporte Académico Il Area
de atuacdo: Eletronica

Ausentes

Inscricdo - Documento

32121148 - 48892590

32349726 - 43440404

33717370 - 47916715

33910847 - 39097197

Eliminado na 3° Fase

Inscricdo - Documento - Pratica

35031395 - 849249 - 44,000

Classificado

Inscricdo - Nome - Nascimento - Jurado - L Port - Mat - Leg -
C Esp - Nota - N. Dis - Pratica - Nota Final - Class. Prévia

32136960 - MARCOS VINICIUS FERNANDES PONTES -
02/06/1993 - N - 9 - 2 - 2 - 12 - 62,500 - 100,000 - 77,000
- 239,500 - 1

2. - Nota da prova pratica e classificacao prévia para o
emprego puiblico: 002 Assistente de Suporte Académico Il Area
de atuacdo: Eletrotécnica

Classificados

Inscricdo - Nome - Nascimento - Jurado - L Port - Mat - Leg -
C Esp - Nota - N. Dis - Pratica - Nota Final - Class. Prévia

35090790 - JULIO CESAR CANDIDO DOS SANTOS -
09/11/1992 - N - 6 - 5 - 4 - 19 - 85,000 - 87,500 - 72,000
- 244,500 - 1

32307250 - PLINIO CESAR CHRISTOFANI - 21/10/1972 - N -
3-3-2-14-55,000 - 72,500 - 92,000 - 219,500 - 3

32906382 - SERGIO PAULO CHAVES PEREIRA - 03/05/1979 -
N-5-5-1-12-57,500 - 92,500 - 88,000 - 238,000 - 2

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

Sorocaba, 06 de outubro de 2023.

(Processo n° 496/2022-ICT/SOR)

Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT do Campus de
Sorocaba

CAMPUS DE ROSANA

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA
FILHO" — UNESP

FACULDADE DE ENGENHARIA E CIENCIAS — FEC - CAMPUS
DE ROSANA

EDITAL N° 59/2023 - FEC/STGP — DIVULGAGAO DA NOTA
DA PROVA PRATICA E CLASSIFICACAQ PREVIA

(CONCURSO PUBLICO N° 04/2023)

0O Diretor Técnico Administrativo da Divisao Técnica Admi-
nistrativa da Faculdade de Engenharia e Ciéncias — FEC do
Campus de Rosana da Universidade Estadual Paulista “Julio
de Mesquita Filho” — UNESP, no uso de suas atribuices legais,
DIVULGA aos candidatos inscritos a nota da prova pratica e a
classificagdo prévia para o emprego publico de 001 - Assistente
Operacional Il (Area de atuacdo: Jardinagem e Manutencio).

Ausentes

Inscricdo - Documento - Inscricao - Documento - Inscri¢do
- Documento

32572239 - 406950581 - 33790604 - 10212964 - 34795260
- 354441103

Eliminado na 2° Fase

Inscricdo - Documento - Pratica

33964203 - 446588234 - 41,000

Classificados

Inscricdo - Nome - Nascimento - Jurado - L Port - Mat - Leg
- C Esp - Nota - Pratica - Nota Final - Class. Prévia

32098626 - EVALDO RODRIGO LOPES - 01/01/1980 - N - 8
-2-2-12-60,000 - 53,000 - 113,000 - 6

35117621 - FRANCIS COSTA DA SILVA - 29/10/1989 - N - 7
-2-1-14-60,000 - 83,000 - 143,000 - 3

34844007 - JEFERSON ROSA DE FREITAS - 03/11/1983 - N -
10-5-1-16-80,000 - 93,000 - 173,000 - 1

32240430 - LUCIANO DA CRUZ - 07/05/1975-N-8-4 -1
-15-70,000 - 81,000 - 151,000 - 2

34800883 - PLACIDO SANTIAGO MOREIRA - 18/04/1990 - N
-8-3-1-15-67,500-71,000 - 138,500 - 5

32300131 - WAGNER RENATO DA SILVA SOUZA -
09/01/1981 - N -8-2-1-15- 65,000 - 76,000 - 141,000 - 4

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

Processo ROS/FEC 9/2023.

Rosana, 06 de outubro de 2023.

BRUNO CESAR SELEGUINI BERTAPELLI

Diretor Técnico

Diviséo Técnica Administrativa

FU’NDA(;AO PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

RETIFICAGAO DE Edital N.° 172/2023 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
(PRAZO DETERMINADO), para preenchimento de 01 vaga no
prazo de validade do referido Processo Seletivo e ou quantas
mais vierem a surgir, para provimento de funcdo em Regime
C.L.T., em jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, para
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prestar servicos médicos no Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu e demais servicos de satide adminis-
trados pelo Hospital das Clinicas na cidade de Botucatu - SP.

Observacao: A duragdo do contrato determinado podera ser
de, no minimo, 30 (trinta) dias, e, no maximo de 2 (dois) anos,
em funcdo da vaga existente no momento da contratacdo e a
critério exclusivo da fundagao.

CONSIDERAGOES

1. - Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, nado integrando o empregado o quadro de
servidores da Administragdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundagdo.

2. - A admisséo pelo presente processo seletivo nao gera,
por si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

4. - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante.

Il - DO SALARIO

1. O Salario inicial mensal sera de R$ 5.360,38 (cinco mil
trezentos e sessenta reais e trinta e oito centavos) para uma
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

11l - DAS INSCRIGOES

1) - As inscricdes serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 10 a 19 de outubro
de 2023.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servicos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais pUblicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de Séo Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidaddo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIQOES DE INSCRI(;/:\O E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 19/10/2023) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
nlmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatérios das condicdes exigidas:

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Possuir Certificado de concluséo de Residéncia ou Titulo
de Especialista em Ginecologia e Obstetricia em Servico creden-
ciado pelo MEC;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa salde fisica e mental;

- Possuir Carteira de Vacinacdo atualizada (na data da
admissao);

- Ser considerado apto para o desempenho da fungao em
exame médico realizado pela fundagéo;

Considerando o exercicio da funcdo do candidato, e ante o
fato de que o referido servico de forma geral, possui eventuais
pacientes portadores de COVID, devera o SESMT, para fins da
realizacdo de exame admissional, sem prejuizo da analise das
demais comorbidades impeditivas, observar as disposicées con-
tidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19 na Atencdo
Especializada do Ministério da Sadde; na Portaria CVS n° 20, da
Diretoria Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria da Secretaria
de Estado de Saude de S&o Paulo; no Guia Pratico de Gestdo
em Saude no Trabalho para Covid-19 do Ministério da Satde
e Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim
Epidemiolégico n° 08 do Centro de Operacdes de Emergenciais
em Saude Publica do Ministério da Saude, dentre outras norma-
tivas aplicaveis.

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa de
inscricéo.

Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

As inscricoes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por oca-
sidgo da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irregu-
laridades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscri¢do e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 20 questdes de multipla
escolha (inéditas e/ou nao inéditas), conforme programagdo
abaixo:

1. Assisténcia pré-natal

2. Atendimento Humanizado e Assisténcia clinica ao pré-
-natal, parto e puerpério.

3. Crescimento e desenvolvimento fetal;

4. InfeccBes na gestacdo

5. Hemorragia na primeira metade da gestacao

6. Hemorragia na segunda metade da gestacao

7. Hemorragia pés-parto

8. Anticoncepgdo no puerpério

9. Atendimento a vitima de violéncia sexual.

10. Sindromes hipertensivas na gestacao.

11. Diabetes Melittus no ciclo gravidico puerperal.

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

1. Prova Escrita.... De 0 (zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 25 de outubro de
2023, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP (Av.
Prof. Montenegro, s/n - Distrito de Rubido Jr, Botucatu - SP,
18618-687) no distrito de Rubi&o Jr., Botucatu — SP, com duragdo
maxima de 2 horas e trinta minutos devendo os candidatos per-
manecerem, no minimo, 40 minutos na sala de prova.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULA DA FMB AO LADO DA DIRETORIA DA FACULDA-
DE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), nime-
ro de inscri¢do e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) - N&o sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - Os pertences eletrnicos pessoais dos candidatos (celu-
lares, reldgios e outros) serdo acomodados em local e forma a
serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o
periodo de permanéncia no local de prova.

6) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

7) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

8) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

9) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagéo do Processo Seletivo.

10) - E reservado & Fundagao (FAMESP), caso julgue neces-
sario, o direito de utilizar detector de metais.

IX - DA CLASSIFICA(;/:\O FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitagdo sera
de 50 (cingiienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

2) - Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagéo.

2) - O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - A admissao obedecera a rigorosa ordem de classifi-
cacao.

OBSERVACAO: Caso o candidato classificado j& tenha exer-
cido contrato de trabalho por prazo determinado na Fundacao,
0 mesmo s podera ser recontratado apos transcorrido periodo
de 6 (seis) meses do desligamento, conforme legislacdo vigente.

4) - Em virtude do nimero de vagas, néo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

5) - A inscricao implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 05 de outubro de 2023.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

COMUNICADO - 055/2023

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
comunica 0 CANCELAMENTO do processo seletivo 166/2023,
para funcao de Técnico de Manutencao Eletronica.

Fundag&o para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 06
de outubro 2023.

Ministérios e Orgaos
Federais

CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA - 42
REGIAO

EDITAL N° 1 - DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA IV REGIAO - CRQ-IV/SP

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA E FOR-
MAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CARGOS DE NIVEL
MEDIO, NIVEL TECNICO E NIVEL SUPERIOR

0 Presidente do CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA IV
REGIAO - CRQ-IV/SP. no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a legislagdo pertinente e com as normas constantes
neste edital e em seus anexos, torna publica a realizacdo de
concurso publico para provimento de vaga e formagdo de cadas-
tro de reserva para cargos de nivel médio, nivel técnico e nivel
superior do quadro de pessoal do CRQ-IV/SP. O concurso publico
sera realizado sob a responsabilidade do Instituto Quadrix e
destina-se ao preenchimento das vagas de PSA-Profissional de
Servicos Técnico-Administrativos (Administrativo, Manutencdo
Civil, Manutencdo Elétrica e Teleatendimento); PST-Profissional
de Suporte Técnico/Técnico Administrativo (Gestdo de Pessoas);
PST-Profissional de Suporte Técnico/Técnico Contabil (Contabil);
PST-Profissional de Suporte Técnico/Técnico de Informatica
(Informatica); PAS-Profissional de Atividades de Suporte (Advo-
gado, Analista de Sistemas (Programac&o), Analista de Sistemas
(Rede), Bibliotecario, Contabilista, Especialista (Licitacao), Espe-
cialista (Comunicagéo Social/Jornalismo)); e PAE-Profissional de
Atividades Estratégicas (Fiscal), bem como ao preenchimento
das vagas que ficarem ociosas ou forem criadas dentro do peri-
odo de validade do concurso publico. 2. O concurso publico com-
preendera as etapas de prova objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio, para todos os cargos; prova discursiva, de carater
eliminatario e classificatorio, para todos os cargos; avaliagdo de
titulos (cargos de nivel superior) e de experiéncia profissional
(cargos de nivel técnico e de nivel superior), de carater classifi-
catorio; e prova pratica, de carater eliminatério, para os cargos
PAE/Fiscal e PAS/Comunicagdo Social/Jornalismo. 3. As provas
objetiva e discursiva do concurso publico serdo realizadas nas
cidades de Aracatuba/SP, Bauru/SP, Campinas/SP, Piracicaba/SP,
Presidente Prudente/SP, Ribeirdo Preto/SP, Santos/SP, Sao Carlos/
SP, S&o José do Rio Preto/SP, Séo José dos Campos/SP, Sao Paulo/
SP e Sorocaba/SP. As demais fases do concurso publico serdo
realizadas na cidade de Sao Paulo/SP. 4. Os candidatos aprova-
dos serao submetidos ao regime de trabalho da Consolidagéo
das Leis do Trabalho - CLT, e fardo jus aos direitos, as vantagens
e as obrigagdes previstas em lei, reguladas em acordo coletivo
de trabalho e em normas administrativas internas do CRQ-IV/
SP. Havendo qualquer alteracdo no regime de contratagéo, por
determinacdo legal, os candidatos aprovados e convocados
serao remanejados para o novo regime estabelecido. 5. O edital
normativo valido, com todas as normas e os requisitos para a
participagdo no concurso publico, pode ser obtido no endereco
eletrdnico: www.quadrix.org.br, durante o periodo de inscri¢oes.
6. Todos os editais, comunicados e documentos pertinentes
ao concurso publico serdo divulgados no endereco eletrdnico:
http://www.quadrix.org.br. 7. Sera admitida a inscricdo exclu-
sivamente via internet, no endereco eletronico http://www.
quadrix.org.br, das 10 horas do dia 09 de outubro de 2023, até
as 23 horas do dia 14 de novembro de 2023, observado o hora-
rio oficial de Brasilia/DF. 8. Os valores das taxas de inscricao sdo
de R$ 73,00 para os cargos de nivel médio e nivel técnico; e R$
83,00 para os cargos de nivel superior. 9. As provas objetivas e
discursivas serdo realizadas na data de 17 de dezembro de 2023
(domingo) nas cidades de Aracatuba/SP, Bauru/SP, Campinas/SP,
Piracicaba/SP, Presidente Prudente/SP, Ribeirdo Preto/SP, Santos/
SP, Séo Carlos/SP, Sao José do Rio Preto/SP, Séo José dos Cam-
pos/SP, Sao Paulo/SP e Sorocaba/SP, no turno da tarde.

S&o Paulo/SP, 09 de outubro de 2023.

HANS VIERTLER

Presidente

Relacao de Compras

SEGURANCA PUBLICA

POLICIA CIVIL DO ESTADO

DELEGACIA GERAL DE POLiCIA_DR.
MAURICIO HENRIQUE GUIMARAES
PEREIRA

Departamento de Policia Judiciaria de Séo

Paulo Interior 9 - Piracicaba

DEPARTAMENTO DE POLIiCIA JUDICIARIA DE SAO
PAULO INTERIOR

DEINTER 9 — Piracicaba

COMUNICADO

Relagdo de compras do més de junho de 2023, conforme
artigo 16 da Lei Federal n° 8.666/93 de 21.06.1993.

Os itens se encontram relacionados na seguinte ordem:
Quantidade — Descri¢ao — Valor Unitario — Valor Total;

Processo 016/2023 — Convite BEC n® 007/2023 — Oferta de
Compra 1803670000120230C00018 — Material de Consumo
— equipamentos de telefonia, para uso da Sede deste Departa-
mento e unidades subordinadas.

Item 01 - Empresa — ANDRE LUIZ KRIECHLE POTIENS - ME.
CNPJ: 22.415.106/0001-99

005 Unidades — Aparelho telefonico sem fio, digital - Valor
unitario R$ 180,00 - Valor total: R$ 900,00.

> Prodesp




